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Regulamin rekrutacji na mobilnosci uczniéw w ramach Akredytacji w
Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Swidniku

§1 Postanowienia ogdlne

Niniejszy regulamin okresla zasady, kryteria oraz procedury rekrutacji uczniow
do udziatu w mobilnosciach organizowanych w ramach projektow Erasmus+
realizowanych przez Specjalny O$rodek Szkolno-Wychowawczy w Swidniku.

Celem mobilnosci jest rozwoj kompetencji jezykowych, kulturowych,
cyfrowych, naukowych oraz spotecznych uczniéw poprzez udziat w
miedzynarodowych projektach edukacyjnych.

§2 Warunki uczestnictwa

Kandydaci muszg wykazywac sie dobrg frekwencjg, aktywnoscig na
zajeciach, odpowiednim zachowaniem oraz zaangazowaniem w dziatalnosc¢
szkolna.

Warunkiem koniecznym jest uzyskanie zgody rodzicow/opiekunéw prawnych
na udziat w mobilnosci.

§3 Procedura rekrutacji
Rekrutacja sktada sie z nastepujgcych etapow:

a) Poinformowanie uczniéw oraz ich prawnych opiekunow o rekrutacji poprzez
dziennik elektroniczny Vulcan oraz strone internetowg szkoty. Wychowawcy
dodatkowo informujg ucznidow na lekcjach wychowawczych o mozliwosci
uczestnictwa w mobilnosci.

b) Zgtoszenie kandydatur przez wychowawcow, nauczycieli lub specjalistéw
po wczesniejszym uzgodnieniu z rodzicami i uczniem.

c) Rozmowy indywidualne z uczniami oraz nauczycielami uczgcymi danego
ucznia, majgce na celu ocene gotowosci ucznia do udziatu w mobilnosci i jego
motywaciji.

Uczniowie mogg wyrazi¢ che¢ udziatu w mobilnosci réwniez w formie
pozawerbalnej (np. przez gest, obrazek, komunikator AAC) podczas rozmowy
z nauczycielem lub wychowawcsg.
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d) Ocena kandydatow przez Komisje Rekrutacyjng na podstawie ustalonych
kryteridw i opinii zespotu specjalistow.

Komisja Rekrutacyjna sktada sie z nauczycieli wchodzgcych w sktad Zespotu
ds. Projektow. Cztonkowie Komisji podpisujg deklaracje o braku konfliktu
interesow.

§4 Kryteria oceny kandydatéw
Ocena kandydatow odbywa sie na podstawie:

a) opinii nauczycieli i wychowawcy na temat poziomu funkcjonowania ucznia,
b) umiejetnosci komunikowania sie (werbalnie lub niewerbalnie), ¢) poziomu
samodzielnos$ci i przestrzegania zasad, d) motywacji ucznia do udziatu w
projekcie oraz zainteresowania naukg jezyka angielskiego — ocenianych
poprzez rozmowy z uczniem, e) aktywnego uczestnictwa w zyciu szkoty (np.
udziat w zajeciach dodatkowych, wycieczkach, dziataniach klubow itp.), f)
preferencji dla ucznidw, ktérzy jeszcze nie uczestniczyli w mobilnosciach.

Calty proces rekrutacji i organizacji mobilnosci jest dostosowany do potrzeb
uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. W szczegolnosci zapewnia

sie:

e indywidualne podejscie do kazdego ucznia,

e ocene funkcjonalng zamiast ocen szkolnych,

e uproszczong komunikacje zasad i planu wyjazdu,

e obecnos¢ opiekuna znajgcego potrzeby ucznia podczas mobilnosci,
e dostosowanie programu wyjazdu do poziomu funkcjonowania ucznia.

§5 Obowigzki uczestnikow
Uczestnicy mobilnosci zobowigzani sg do:

a) Aktywnego udziatu we wszystkich zaplanowanych dziataniach
projektowych, b) Godnego reprezentowania szkoty podczas mobilnosci, c)
Przestrzegania zasad bezpieczenstwa oraz regulaminéw obowigzujgcych
podczas wyjazdu, d) Przygotowania materiatdw sprawozdawczych po
zakonczeniu mobilnosci (np. w formie multimedialnej, obrazkowej, ustnej lub
przy wsparciu nauczyciela).

§6 Postanowienia koncowe

Ostateczng decyzje o wyborze ucznidéw podejmuje Komisja Rekrutacyjna.



szkoty.
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Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej przystuguje odwotanie w ciggu 7 dni od daty

ogtoszenia wynikow.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania przez Dyrektora Szkoty.

§7 Harmonogram rekrutacji i przygotowan

Etap

Ogtoszenie naboru

Zgtoszenia
kandydatow

Ocena kandydatow i
ogtoszenie wynikow

Procedura
odwotawcza

Spotkanie
organizacyjne

Realizacja
mobilnosci

Zakres dziatan

Informacja w dzienniku
elektronicznym i na stronie
szkoty

Zgtoszenia przez nauczycieli
i specjalistéw, rozmowy z
uczniami

Prace Komisji, publikacja
listy gtbwnej i rezerwowej

Ztozenie i rozpatrzenie
odwotan

Informacje dla uczniéw i
rodzicow, przygotowania do
mobilnosci

Wyjazd zagraniczny

Przyblizony termin

min. 2 tygodnie przed
zakonczeniem naboru

7—-14 dni od daty
ogtoszenia

do 7 dni od
zakonczenia naboru

do 7 dni od ogtoszenia
wynikow

ok. 2-3 tygodnie
przed wyjazdem

zgodnie z
harmonogramem
projektu
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Ewaluacja i Prezentacje, raporty, do 2 tygodni po
podsumowanie sprawozdania uczniow powrocie

Dyrektor SOS-W

..................................................... data i podpis



